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SERMAYE PIYASASI KURULU
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SINAV BROSURU

1. GENEL BILGILER

1.1. SERMAYE PIYASASI KURULU (SPK)
HAKKINDA BILGILER

Sermaye Piyasasi Kurulu, sermaye piyasasinin
guvenilir, seffaf, etkin, istikrarli, adil ve rekabetgi bir
ortamda isleyisinin ve gelismesinin  saglanmasi,
yatirmcilarin  hak ve menfaatlerinin  korunmasini
duzenlemek ve denetlemek amaciyla Sermaye Piyasasi
Kanunu (SPK) ve ilgili mevzuatla verilen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak tzere kurulmustur.

Kurul, idari ve mali 6zerklige sahip bir kamu tuzel
kigisidir ve yetkilerini kendi sorumlulugu altinda bagimsiz
olarak kullanir. Kurulun ilgili oldugu Bakan, Bagbakan
tarafindan goreviendiriien Basbakan Yardimcisi veya
Bakan'dir.

Kurulun  merkezi istanbul’dadir. Ancak Kurul
merkezinin Istanbul’a tasinmasina iligkin is ve iglemler
tamamlanincaya kadar Kurul'un merkezi Ankara’dir.

Sermaye Piyasasi Kurulu, biri baskan, biri ikinci
baskan olmak Uzere yedi Uyeden olusur. Kurul Bagkani,
Baskanlik teskilatinin da basidir.

Kurulun en Ust yoOneticisi olan Baskan, Kurulun
genel yonetim ve temsilinden sorumludur.
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Kurulun temel hizmet birimleri; Denetleme Dairesi,
Ortakliklar Finansmani Dairesi, Aracilik Faaliyetleri
Dairesi, Kurumsal Yatirnmcilar Dairesi, Piyasa Gozetim ve
Denetim  Dairesi, Arastirma Dairesi, Muhasebe
Standartlar1 Dairesi, Bilgi Islem Istatistik ve Enformasyon
Dairesi, Hukuk Isleri Dairesi, Kurumsal lletisim Dairesi,
Strateji Gelistirme Dairesi, idari ve Mali Isler Dairesinden
olusmaktadir.

1.2. KURUL’UN GOREV VE YETKILERI

Kurul, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuatla kendisine verilen gorev ve yetkileri kendi
sorumlulugu altinda bagimsiz olarak yerine getirir ve
kullanir.

Kurul’un baglica gorev ve yetkileri sunlardir :

1. 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile verilen
gorevler ile s6z konusu Kanunun emrettigi uygulamalarin
yerine getiriimesini ve 6ngorulen neticelerin saglanmasini
teminen gerekli olan ig ve iglemleri yapmak,

2. Kamunun zamaninda, vyeterli ve dogru olarak
aydinlatiimasini saglamak amaciyla genel ve Ozel
nitelikte kararlar almak,

3. 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu kapsamina
giren kurum ve ortakliklarin bagimsiz denetim,
derecelendirme, degerleme ve bilgi sistemleri denetimi
faaliyetine iligskin sartlari ve calisma esaslarini belirlemek
ve bu sartlari tasiyanlari listeler halinde ilan etmek,

4. Finansal istikrar ve ulusal veya uluslararasi
mevzuatin gereklerinin  saglanmasi amaciyla diger
finansal dlzenleyici ve denetleyici kurumlarla her turla is
birligini yapmak ve bilgi aligverisinde bulunmak,

5. Sermaye piyasalarinda duzenleme ve denetimle
yetkili muadili yabanci kurumlar ile sermaye piyasalariyla
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ilgili olarak kargiliklihk ve mesleki sirrin korunmasi ilkeleri
cercevesinde kargilikhi bilgi aligverisinde bulunulmasina
ve belge taleplerinin kargilanmasina, yabanci ulkelerdeki
sermaye piyasalarinda faaliyet gosteren Kkuruluglarin
Tarkiye’deki merkez, sube veya ortakliklari ile yazili bir
sozlesme cergevesinde disaridan hizmet aldiklari
kurumlarda denetim yapilmasina ve gerekli idari
tedbirlerin alinmasina, bu kapsamda yurutulecek
faaliyetlere iliskin masraflarin paylasimina yonelik ikili
veya cok tarafli mutabakat zabitlari imzalamak ve
sermaye piyasalariyla ilgili her tarlG is birligini yapmak,

6. Sermaye piyasasinin gelismesini teminen yeni
sermaye piyasas! kurumlarina ve araclarina iliskin usul
ve esaslari duzenlemek ve bunlari denetlemek,

7. Halka ac¢ik ortakliklarda gorev alacaklar, sermaye
piyasasi kurumlarinin yonetici ve diger c¢alisanlarinin
mesleki egitimi, mesleki yeterliligi ve mesleki ehliyetlerini
gosterir sertifika verilmesine iligkin esaslari belirlemek, bu
amaclarla merkez veya sirket kurmak ve bunlarin faaliyet
usul ve esaslarini belirlemek,

8. Sermaye piyasasinda yatirmci ve tasarruf
sahiplerine yonelik olarak yatirim tavsiyesinde bulunacak
kigiler ve kuruluglarin uyacaklari ilke ve esaslari
belirlemek,

9. Kamuyu Aydinlatma Platformunun igletim ve
calisma esaslart ile Sermaye Piyasasi Kanunu
kapsaminda Kurula yapilacak bildirim ve basvurularin
usul ve esaslarini belirlemek,

10. Sermaye piyasasi kurumlarinin, halka acik
sirketlerin, borsalarin ve 6z duzenleyici kuruluglarin bilgi
sistemlerinin igletimine ve Sermaye Piyasasi Kanunu
cercevesindeki denetimine iliskin usul ve esaslari
belirlemek,

11. Yerli veya vyabanci akademisyen veya
uygulamacilardan olusan calisma gruplarina veya
kigilere, mevcut veya gelecekteki dizenleme tercihlerinde
esas tegkil etmek Uzere sermaye piyasalarina iligkin
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ulusal veya uluslararasi nitelikli bilimsel arastirmalar
yaptirmak,

12. Kurulun dyesi bulundugu uluslararasi kuruluslar,
mali, iktisadi ve mesleki tesekkuller ile Turkiye'nin
dogrudan uyesi bulundugu uluslararasi kuruluslarin
calismalarina katilmak, bu kuruluglarla ortak projeler
gelistirmek ve projelerine katkida bulunmak,

13. Kurulun gorev alani ile ilgili uluslararasi
kuruluslara, mali, iktisadi ve mesleki tesekkullere uye
olmak.

Kurul, yetkilerini, dizenleyici iglemler tesis ederek ve
ozel nitelikli kararlar alarak kullanir.
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2. MESLEK PERSONELI

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
sermaye piyasasli uzman yardimcisi, uzman hukukgu
yardimcisi ve bilisim uzman yardimcisi meslek personeli
olup, meslek personeli yardimcilarinin  secimi,
yetistirimesi ve  yetkilendiriimesi  belirli  kurallara
baglanmistir. Yarigma sinavlari ile secgilen adaylar en az
uc vwyilhk bir yardimciik doéneminden sonra vyeterlik
sinavina tabi tutulmakta ve bu sinavi basaranlar Sermaye
Piyasasi Kurulu Uzmani, Uzman Hukukgusu ve Bilisim
Uzmani unvanini kazanmaktadirlar.

2.1. SERMAYE PiYASASI KURULU MESLEK
PERSONELININ GOREVLERI

Sermaye Piyasasi Kurulu meslek personeli genel

olarak;

1) Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger kanunlarin
sermaye piyasasi ile ilgili hukdmlerinin uygulanmasini
saglamak ve her turlU sermaye piyasasi islemlerini
izlemek, incelemek ve denetlemek,

2) Sermaye Piyasasi Kanunu’na tabi kuruluslarin
varliklari, alacaklari, 6z kaynaklari, borgclari, taahhutleri,
kar ve zarar hesaplari arasindaki ilgi ve dengeleri ve mali
yaply! etkileyen diger tim ogeleri tespit ve tahlil etmek,

3) Kurul’a yapilan basvurulara, alinan, derlenen ve

tevdi edilen bilgi ve belgelere, izleme, inceleme ve
denetleme sonuglarina iliskin dosyalari inceleyip, Kurul’'ca
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alinacak idari kararlarin dayanak ve gerekcesini olusturan
raporlari hazirlamak, raportorluginu yapmak,

4) Mevzuat ve uygulama ile ilgili olarak karsilasilan
ya da Bagkanlikga gerekli gorulen degisik konular
hakkinda etld, arastirma ve incelemeler yapmak, gorus
bildirmek, oneride bulunmak,

5) Gerekli gorulen hallerde, mevzuata iliskin
tasarilarin hazirlanmasina, gorusulmesine, Kurul ici ya da
kuruluglararasi  toplantt ve calismalara katiimak,
konferans vermek, kurs ve seminerler yapmak,

6) Meslek personeli yardimcilarinin en iyi bicimde
yetistiriimesine, bilgi ve deneyimlerinin gelistiriimesine
yardimci olmak, Kurul'un sinav komisyonlarina, grup ve
ekiplerine, diger calisma komisyon, komite ve
toplantilarina katiimak,

7) Iktisadi, mali, hukuki, 6zellikle sermaye piyasasi
ve borsa mevzuati, menkul degerler, para, altin ve doviz
islemleri, aracilik faaliyetleri, isletmecilik, muhasebe ve
mali analiz gibi mesleki konularda yurt icinde ve yurt
disindaki gelismeleri ve yayinlari izlemek, gerekli
dokimani toplamak ve Baskanlikga bu konularda
ongorulen calisma ve incelemeleri yapmak,

ile gorevlidirler.

2.2. SERMAYE PIiYASASI KURULU MESLEK
PERSONELININ YETKILERI

Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger kanunlarin
sermaye piyasasi ile ilgili hukimlerinin uygulanmasinin
ve her turlU sermaye piyasasi faaliyet ve islemlerinin
denetimine meslek personeli yetkili bulunmaktadir. Bu
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yetki, Kurul Baskani tarafindan goreviendirilen meslek
personeli tarafindan kullanilir.

3. UZMAN YARDIMCILIGI UZMAN HUKUKGU
YARDIMCILIGI VE BILiSIM UZMAN YARDIMCILIGI
GiRIiS SINAVLARI

3.1. KATILMA KOSULLARI

Sermaye Piyasasi Kurulu meslek personel
yardimciligi giris sinavina katilabilmek igin;

1) 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinin (A) bendinde yer alan genel sartlari tasimak,

2) Gorevin gerektirdigi ahlak ve karakter
niteliklerini tasimak,

3) 01 Ocak 2017 tarihi itibariyle 35 yasini
doldurmamis olmak,

4)  Askerlikle iligigi bulunmamak,
5) Diger bir kurulusa zorunlu hizmet yukamlulugu
bulunmamak veya bu yukumltlige iliskin borcunu

odemeyi kabul etmis olmak,

6) Saglikla ilgili olarak gorevini devamli yapmaya
engel bir hali bulunmamak,

7) Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger mali
yasalara gore sug¢ sayilan bir eylem dolayisiyla aleyhine
verilmis bir hUkim bulunmamak,

8) Giris iglemleri dolayisiyla gergege aykiri bilgi ve
belgeler vermemek, beyanda bulunmamak,
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9) Hakh bir nedene dayanmaksizin mali giclinden
fazla borclu bulunmamak,

10) Giris sinavi i¢in aranan ve bu brosurin 3.5.1.
Kamu Personeli Segcme Sinavi bolumunde belirtiimis olan
KPSS sinavlarinin herhangi birinden, istenilen KPSS
puanina sahip olmak,

3.2 UNIVERSITE VE BOLUMLER

1)  Uzman yardimcih igin; Siyasal Bilgiler, Iktisadi
ve Idari Bilimler, iktisat, Isletme, isletme ve Ekonomi,
isletme ve Yonetim Bilimleri, Hukuk, Fen, Fen - Edebiyat,
Muahendislik, Ticari Bilimler Fakultelerinin ve 4 yillik egitim
veren; Bankacilik ve Sigortacilik, Turizm Isletmeciligi ve
Bilisim  Bilimleri, Uygulamali  Bilimler, Uygulamali
Teknoloji ve Isletmecilik, Uygulamali Yabanci Diller
Yuksekokullarinin bélimleri olan,

Aktuerya, Aktlerya Bilimleri, Bankacilik, Bankacilik
ve Finans, Bankacillk ve Finansman, Bankacilik ve
Sigortacilik, Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri,
Ekonometri, Ekonomi/lktisat, Ekonomi ve Finans,
Endustri Muhendisligi, Endustri Sistemleri Muhendisligi,
Hukuk, Iktisat, Istatistik, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri,
isletme, Isletme Ydnetimi, isletme Bilgi Yonetimi, isletme
Enformatigi, Isletme Muihendisligi, Isletme-Ekonomi,
Kamu Yoénetimi, Kuresel ve Uluslararasi lliskiler, Maliye,
Muhasebe, Muhasebe Bilgi Sistemleri, Muhasebe ve
Denetim, Muhasebe ve Finans Yonetimi, Muhasebe ve
Finansal Yonetim, Muhasebe ve Finansman
Ogretmenligi, Pazarlama, Sermaye Piyasasi, Sermaye
Piyasasi Denetim ve Derecelendirme, Sigortacilik,
Sigortacilik ve Risk YoOnetimi, Siyaset Bilimi, Siyaset
Bilimi ve Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
lliskiler, Uluslararasi lligkiler, Uluslararasi Ticaret ve
Finansman, Uluslararasi Finans, Uluslararasi lligkiler ve
Avrupa Birligi, Uluslararasi Isletme, Uluslararasi isletme
Yonetimi, Uluslararasi Isletmecilik, Uluslararasi Ticaret,
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Uluslararasi Ticaret ve isletmecilik, Uluslararasi Ticaret
ve Pazarlama, Yonetim Bilisim Sistemleri

bolumlerinden veya vyukarida sayilanlara denk
oldugu yetkili makamlarca kabul edilen yabanci fakulte
veya yuksekokullardan mezun olmak,

2) Uzman Hukukgu Yardimciligi icin; hukuk
fakUlteleri veya bunlara denk oldugu yetkili makamlarca
kabul edilen yabanci fakulte veya yuksekokullardan
mezun olmak ve avukatlik stajini tamamlamis bulunmak
veya en ge¢ sOzlu sinav tarihinden 1 hafta dnce staj bitim
belgesini Kurul’a vermek (staj bitim belgesini s6z konusu
sure igerisinde getirmeyenler s6zIlu sinava alinmazlar),

3) Bilisim Uzman Yardimcihigi igin; En az dort yilhik
lisans egitimi veren muhendislik fakultelerinin Bilgisayar
Muhendisligi, Bilgisayar ve Yazilim Muhendisligi, Bilisim
Sistemleri MUhendisligi, Bilgisayar Bilimleri Muhendisligi,
Yazilim Muhendisligi,

bolumlerinden veya yukarida sayilanlara denk
oldugu yetkili makamlarca kabul edilen yabanci fakulte
veya yuksekokullardan mezun olmak,

gerekir.

Kurul’da iki kez giris sinavina girip de basari
saglayamayanlar uc¢uncu bir sinava alinmazlar.

3.3.BASVURU BELGELERI

Sinava katilmak isteyenlerin, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun asagida adresi verilen Ankara Merkezinden
veya Kurulun internet sayfasindan temin edilebilecek
“Basvuru Formu” ve istenilen belgelerle birlikte, 10
Nisan - 21 Nisan 2017 tarihleri arasinda (Saat 9.30 -
17.30) Sermaye Piyasasi Kurulu Bagkanlgi Eskisehir
Yolu 8.Km No0:156 06530 ANKARA adresine elden veya
posta ile basvurmalari gerekmektedir. Istenilen belgelerin
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en ge¢ son basvuru gunu 17.30’a kadar teslim edilmesi
gerekmektedir. Basvuru suresi igerisinde yapilmayan
basvurular ile postadaki gecikmeler dikkate
alinmayacaktir.

Basvuruda asagidaki belgelerin teslim edilmesi
gerekmektedir :

1) 4 sayfadan olusan basvuru formu (Basvuru
formu eksiksiz doldurulmali ve adayin fotografi
yvapistiriimalidir),

2) Ogrenim belgesinin fotokopisi (Yurtdisindaki
universitelerden mezun olan adaylar igin denklik belgesi
ile birlikte),

3) KPSS Sonug Belgesinin fotokopisi,

4) Son bir yil icerisinde cekilmis 2 adet vesikalik
resim.

Eksik belge ve bilgileri bulunan bagvurular ile sartlari
uymadigi halde yapilan basvurular degerlendirmeye
alinmayacaktir.

3.4. SINAVA GiRiS BELGESI VE SINAV YERI

1) Kurula yapilan bagvurular, Sinav Komisyonunca
degerlendirildikten sonra yarisma sinavina
katilabileceklerin isimleri ile sinav baslama saati, Kurulun
(http://www.spk.gov.tr) internet adresinde ilan edilir. Bu
ilan tebligat hukmuindedir. Yarisma sinavina kabul
edilecek adaylara Kurul yazili, e-posta veya telefonla
ayrica bildirim yapmakla mukellef degildir. Sinava Giris
Belgeleri 04-05 Mayis 2017 tarihlerinde saat 17:30’a
kadar adaylara elden verilecektir.
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Sinava katilabilecegi tespit edilmis olup isimleri ilan
olunan adaylardan, daha sonra sinava katilma sartlarini
tasimadigi halde gercege aykiri bilgi verdigi veya
herhangi bir gsekilde gercegi sakladigi belirlenenler
yarisma sinavina alinmazlar. Bunlardan sinava girmis
olanlarin sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapiimaz.
Bu kisiler, hicbir hak talep edemezler ve haklarinda
Cumbhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

2) Adaylar giris sinavina gelirken yanlarinda Sinav
Giris Belgesi, nufus clzdani veya surucu belgesi gibi
fotografli ve onayli resmi bir kimlik belgesi, kursun kalem
ve silgi bulunduracaklardir. Sinav Giris Belgesini,
fotografli ve onaylh baska Dbir kimlikle birlikte
gOsteremeyenler sinava kabul edilmezler.

3) Kurul tarafindan yapilacak olan ve bu brosurun
3.5.2.1. boliumunde agiklanan gruplardan olusan yazil
sinavlar 06 Mayis 2017 tarihinde sabah ve 0gleden
sonra, 07 Mayis 2017 tarihinde Ogleden sonra ayri
bolimler halinde Gazi Universitesi Hukuk Fakiiltesi
06500 Besevler/Ankara adresinde yapilacaktir.

Sinav yeri velveya tarihinin degistiriimesi halinde
durum Kurulun (http://www.spk.gov.tr) internet adresinde
ilan edilir. Bu ilan tebligat hukmundedir.

4) Basvuru sirasinda ibraz edilen evraklar hicbir
sekilde iade edilmeyecektir.

3.5. SINAVIN SEKLI, KONULARI VE

DEGERLENDIRME

1) Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS)
2) Girig Sinavi;
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- Yazili Mesleki Sinav
- S6zlu Sinav
seklinde iki asamali olarak yapilir.

3.5.1. Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS)

~ OSYM tarafindan yapilan 2015 KPSS A Grubu ve
Ogretmenlik ve 2016 KPSS Lisans sinavlarinda alinan
puanlar dikkate alinarak yapilacak yazili sinavlara;

1) Uzman Yardimciligi Sinavi igin; KPSSP5 veya
KPSSP54 puani 80 ve Uzerinde olmak kaydiyla
basvuruda bulunanlardan en yuksek puanli 500 Kigi
icerisinde bulunanlar (Esit puan almis olmalari nedeniyle
500’Uncu siradaki aday sayisinin 1’den fazla olmasi
halinde bu adaylarin timu sinava ¢agrilacaktir),

2) Uzman Hukukcu Yardimciigr Sinavi igin;
KPSSP103 puani 80 ve Uzerinde olmak kaydiyla
basvuruda bulunanlardan en yuksek puanli 160 Kigi
icerisinde bulunanlar (Esit puan almis olmalari nedeniyle
160'inc1 siradaki aday sayisinin 1'den fazla olmasi
halinde bu adaylarin timu sinava ¢agrilacaktir),

3) Bilisim Uzman Yardimciligi Sinavi igin;
KPSSP1, KPSSP2, KPSSP3, KPSSP4, KPSSP5,
KPSSP6, KPSSP7, KPSSP8 puan turlerinden herhangi
bii 80 ve Uzerinde olmak kaydiyla basvuruda
bulunanlardan en yuksek puanh 100 kisi igerisinde
bulunanlar (Esit puan almis olmalari nedeniyle 100’Uncu
siradaki aday sayisinin 1'den fazla olmasi halinde bu
adaylarin tUmu sinava ¢agrilacaktir),

katilabileceklerdir.

3.5.2. Giris Sinavi

3.5.2.1. Yazili Mesleki Sinavlar
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1) Sinava  katllacak uzman  yardimcisi
adaylarinin yazili mesleki sinavlari asagidaki
gruplara giren konulardan yapilir :

a) IKTISAT : Makro ve Mikro lktisat, Para, Banka,
Dis Ticaret, Planlama, Isletme lktisadl,

b) HUKUK : Ticaret Hukuku, Borglar Hukuku,
Medeni Hukuk, Icra ve Iflas hukuku, Ceza
Hukukunun genel esaslari,

C) MALIYE: Kamu Gelirleri, Kamu Harcamalari,
Butce, Kamu Kredisi, Maliye Politikasi.

d) MUHASEBE : Genel Muhasebe, Mali Tabhlil.

e) GENEL MATEMATIK, ISTATISTIK VE TIiCARI
HESAP : Genel bilgiler,

f) YABANCI DIiL : ingilizce, Fransizca veya
Almanca dillerinden bir metnin Tlrkge'ye
cevriimesi ve Turkce bir metnin, ingilizce,
Fransizca veya Almanca dillerinden birine
cevrilmesi,

2) Sinava katilacak uzman hukukgu yardimcisi
adaylarinin yazili mesleki sinavlari asagidaki
gruplara giren konulardan yapilir :

a) Ozel Hukuk: Ticaret Hukuku, Borclar
Hukuku, Medeni Hukuk,

b) Kamu Hukuku: Idare Hukuku, Ceza
Hukuku,
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c) Takip ve Usul Hukuku: Medeni Usul, Ceza
Usul, icra ve iflas Hukuku, Idari Yargilama
Hukuku,

d) Genel Konular: iktisat, Maliye,

e) Yabanci Dil: ingilizce, Fransizca, Almanca
dillerinden bir metnin Turkge'ye ¢evrilmesi ve
Turkge bir metnin, Ingilizce, Fransizca,
Almanca dillerinden birine gevrilmesi,

3) Sinava katilacak Bilisim Uzman Yardimcisi
adaylarinin yazili mesleki sinavlari asagidaki
gruplara giren konulardan yapilir :

a) Bilgi islem Grubu (1): Yazihm Gelistirme
Kavramlari ve Mimarisi, Programlama Dilleri,

b) Bilgi islem Grubu (2): Algoritmalar ve Veri
Yapilari, Veritabani ve Veritabani Yonetim
Sistemlert,

c) Bilgi islem Grubu (3): Kullanici Arayizi,
Bilgisayar Aglari ve Internet Teknolojileri,

d) Yabanci dil: ingilizce, Fransizca ve Almanca
dillerinden bir metnin Turkgeye cevrilmesi ve
Turkceden bir metnin sayillan bu dillerden

birine gevrilmesi.
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Yukarida Dbelirtilen yazili sinava iligkin sinav
gruplarinin herbiri icin 100 puan Uzerinden degerlendirme
yapilacaktir. Basarili sayillmak icin, bu gruplarin
herbirinden en az yarisi kadar not alinmasi ve alinan
notlarin aritmetik ortalamasinin 70’den asagi olmamasi
zorunludur,

Yazili sinav sonucunda yetmis puandan az olmamak
uzere, en yuksek puandan baslanarak atama yapilacak
kadro sayisinin dort katina kadar aday so6zlu sinava
cagrilacaktir.

Yazili sinavda basarili olamayanlar sozlu sinava
alinmayacaktir.

S0zlu sinavin yapilacag tarih, yeri ve saati Kurulun
(http://lwww.spk.gov.tr) internet adresinde ilan edilir. Bu
ilan tebligat hUkmUndedir.

3.5.2.2. Sozlu Sinav
SozIu sinav, adaylarin;

a) Sinav konularina iligkin bilgi duzeyi,

b) Bir konuyu kavrayip ozetleme, ifade yetenegi ve
muhakeme gucu,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin
meslege uygunlugu,

d) Ozguiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi,

e) Genel yetenek ve genel kalturd,

f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayri ayri puan
verilmek suretiyle gercgeklestirilir.

Adaylar, komisyon tarafindan (a) bendi icin elli puan,
(b) ila (f) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri icin onar
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puan uzerinden degerlendirilir ve verilen puanlar ayri ayri
degerlendirilir. SozluU sinavda basarili sayllmak igin,
komisyon bagkan ve Uyelerinin 100 tam puan Uzerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70
olmasi sarttir.

Giris sinavi basari puani, sozlu sinavda basarili olan
adaylarin sozli sinav puani ile yazili sinav puaninin
aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanacaktir. So6z
konusu toplamin esit olmasi halinde yazili sinavdaki
yabanci dil notu yuksek olanlar tercih edilecektir.

Basari puani en yuksek adaydan baslanmak
suretiyle atama yapilacak kadro sayisi kadar asil adayin
isimleri Kurulun (http://www.spk.gov.tr) internet adresinde
ilan edilir ve adaylarin adreslerine yazi ile bildirilir.
Yapilan sinavlarda basarili olmak sartiyla, atama
yapilacak kadro sayisinin yarisini gegcmemek tuzere Sinav
Komisyonu tarafindan belirlenen sayida yedek adayin
isimlerini kapsayan bir liste belirlenerek yine Kurulun
(http://lwww.spk.gov.tr) internet adresinde ilan edilir ve
adaylarin adreslerine yazi ile bildirilir.

Sinavda basarili olmak, asil ve yedek liste igin
yapilan siralamaya giremeyen adaylar igin kazanilmig
hak teskil etmez.

Sinav sonuglarina, duyurunun yapildigr gunu takip
eden tarihten itibaren yedi gun icerisinde dilekce ile itiraz
edilebilir. Itirazlar, sinav komisyonu tarafindan incelenir
ve en gec bes is gunu icinde karara baglanip sonucg
ilgiliye yazili olarak bildirilir.

Asil listede yer alanlardan atama islemlerinin
yapilmasi icin kendilerine bildirilen sure iginde gecerli bir
mazereti olmadigi halde basvurmayanlar ile gerekli
sartlari tasimadigi sonradan anlasilanlarin atama
islemleri yapilmaz, atama yapilmasi icin kendilerine
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bildirilen slre iginde mazeretsiz olarak basvurmayan
veya atamasi vyapildigi halde suresi iginde goreve
baslamayan adaylar icin sinav sonuglari kazaniimis hak
saylimaz.

Kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen sure
icerisinde basvuruda bulunmayanlar, atama isleminden
sarfinazar edenler, atamalari iptal edilenler ile memurluga
alinma sartlarindan herhangi birini  tagimadiginin
anlasilmasi Uzerine atamasi yapilmayanlarin yerlerine,
yedek listedeki adaylar sirasi ile ve ayni esaslara gore
atanacaktir.
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